Elektronikusan aldirta:

S+ Dr. Hruby Attila

2026-05-26 19:01:21 +0200

Ernst & Young Kft. Tel: +36 1 45 Elektronikusan alairta:
Ernst & Young Ltd. Fax: +36 1 . . .
E I H-1132 Budapest Vaci Ut 20. WWW.ey.cor 5“5 KUijS Attlla
1399 Budapest 62. Pf.632, Hungary Cg. 01-09-2b 2026-05-26 19:04:06 +0200
Shape the future

with confidence

Flggetlen Kdnyvvizsgaléi Jelentés
A Magyar Posta Zartkdrlen Mikodd Részvénytarsasag részvényese részére
Vélemeény

Elvégeztik a Magyar Posta Zartkorden M(ikodd Részvénytarsasag és leanyvallalatai
(,,Csoport”) mellékelt Magyar Posta Zrt. Konszolidalt beszamolé_2025.pdf? digitalis fajlban
Iévd 2025. évi o6sszevont (konszolidalt) éves beszamoldjanak a kdnyvvizsgalatat, amely
0sszevont (konszolidalt) éves beszamolé a 2025. december 31-i forduldnapra elkészitett
0sszevont (konszolidalt) mérlegbdl - melyben az eszk6zok és forrasok egyez6 végosszege
309.548 millié Ft, az ad6zott eredmény 16.317 millié Ft nyereség -, az ezen id6ponttal
végzd8dd Uizleti évre vonatkozé 6sszevont (konszolidalt) eredménykimutatasbol, valamint a
szamviteli politika jelentds elemeinek 6sszefoglalasat is tartalmazé 6sszevont (konszolidalt)
kiegészité mellékletbdl all.

Véleménylink szerint az 8sszevont (konszolidalt) éves beszamold megbizhato és valos képet
ad a Csoport 2025. december 31-én fennallé konszolidalt vagyoni és pénziigyi helyzetérdl,
valamint az ezen id8ponttal végz6dd lzleti évre vonatkozd konszolidalt jovedelmi
helyzetérdl a Szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. tdérvényben (,,szamviteli torvény”) foglaltakkal
0dsszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgélatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal 6sszhangban és a
kényvvizsgalatra vonatkoz6 - Magyarorszagon hatalyos - térvények és egyéb jogszabalyok
alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennall6 felelésséglink bévebb leirasat
jelentésink ,,A  kodnywvizsgalonak az 0©sszevont (konszolidalt) éves beszamolo
konywvizsgalataért valo feleldssége” szakasza tartalmazza.

Flggetlenek vagyunk a Csoporttél a vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban
és a Magyar Konywvizsgaldi Kamaranak a konyvvizsgal6i hivatds magatartasi (etikai)
szabdlyairol és a fegyelmi eljarasrol sz6l6 szabalyzataban, és a Nemzetkdzi Etikai Standardok
Testulete (IESBA) altal kiadott ,,Nemzetkozi Etikai Kodex Konyvvizsgaloknak (benne foglalva
a Fuggetlenségre Vonatkozé Nemzetkdzi Standardok)”-ban (az IESBA Kédex-ben) foglaltak
szerint, és megfeleliink az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai el6irasoknak is.

Meggydzd8désunk, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendé és
megfelel6 alapot nyujt véleménylinkhoz.

Egyéb informéciok

Az egyéb informacidk a Csoport 2025. évi 6sszevont (konszolidalt) tGzleti jelentésébdl allnak.
A vezetés felel6s az 6sszevont (konszolidalt) tzleti jelentésnek a szamviteli térvény, illetve
egyéb mas jogszabaly vonatkoz6 el@irasaival 6sszhangban torténd elkészitéséért. A
jelentésiink ,,Vélemény” szakaszaban az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamoléra adott
véleményiink nem vonatkozik az 6sszevont (konszolidalt) tizleti jelentésre.

1fent hivatkozott digitalis fajl digitalis azonositasa SHA 256 HASH algoritmussal:
7DD839833124350D425B439F1264882F8COBO3EB980141CB2F4BC38F165C03C9
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Az 0Osszevont (konszolidalt) éves beszamold Altalunk végzett konyvvizsgalataval
kapcsolatban a mi felelsségiink az egyéb informéacidk atolvasasa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy 1) az egyéb informaciok lényegesen ellentmondanak-e az 6sszevont
(konszolidalt) éves beszamoldénak vagy a kdnyvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek,
vagy egyébként ugy tlinik-e, hogy azok lIényeges hibas allitast tartalmaznak, valamint hogy
2) az 6sszevont (konszolidalt) Uzleti jelentés a szamviteli torvény, illetve ha van, egyéb mas
jogszabaly vonatkozo el8irasaival 6sszhangban késziilt-e.

Véleménylink szerint a Csoport 2025. évi 6sszevont (konszolidalt) tzleti jelentése minden
Iényeges vonatkozasban 6sszhangban van a Csoport 2025. évi 6sszevont (konszolidalt)
éves beszamolojaval és a szamviteli toérvény vonatkozo el6irasaival.

Mivel egyéb mas jogszabaly a Csoport szamara nem ir el6 az 6sszevont (konszolidalt) Gzleti
jelentésre vonatkoz6 tovabbi kovetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk
véleményt.

A fentieken tal a Csoportrél és annak koérnyezetérdl a kdnyvvizsgalat soran megszerzett
ismereteink alapjan jelentést kell tennink arrél, hogy tudomasunkra jutott-e barmely
Iényegesnek tekinthet hibas kodzlés (Iényeges hibas allitas) az 6sszevont (konszolidalt)
Uzleti jelentésben, és ha igen, akkor a széban forg6 hibéas kozlés (hibés allitas) milyen jellegd.
Ebben a tekintetben nincs jelentenivalénk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6ssége az 6sszevont (konszolidalt)
éves beszamoloért

A vezetés felel6s a meghizhaté és valés képet ad6 dsszevont (konszolidalt) éves beszamolé
elkészitéséért a szamviteli torvényben foglaltakkal 6ésszhangban, valamint az olyan bels6é
kontrollokért, amelyeket a vezetés szilkségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar
csalasbdl, akar hibabol eredd, 1ényeges hibas éallitdsoktdl mentes dsszevont (konszolidalt)
éves beszamold elkészitése.

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamol6 elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy
felmérje a Csoportnak a vallalkozas folytatasara valé képességét és az adott helyzetnek
megfeleléen kdzzétegye a véllalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciokat, valamint a
vezetés felel a véllalkozas folytatasanak elvén alapulé szamvitel dsszevont (konszolidalt)
éves beszamoldban val6 alkalmazésaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébdl
kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesilését eltéré rendelkezés nem akadalyozza,
illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondé tényezd, kérilmény nem all
fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek a Csoport pénzigyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.
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A kodnywvvizsgalonak az 6sszevont (konszolidalt) éves beszadmold konyvvizsgélatéért vald
felel6ssége

A konywvizsgélat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy az 6sszevont
(konszolidalt) éves beszamol6 egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabdél eredd
Iényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazoé
fuggetlen kodnywvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A kell§ bizonyossag magas foku
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal és
a konywvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszagon hatalyos - torvényekkel és egyéb
jogszabalyokkal dsszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként létezd
Iényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabdl, és [ényegesnek
mindsilnek, ha ésszer(l lehet az a varakozas, hogy ezek 6énmagukban vagy egyuttesen
befolyasolhatjak a felhasznalék adott 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolé alapjan
meghozott gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgélatra vonatkoz6 -
Magyarorszagon hatélyos - torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban elvégzésre
kertld konyvvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai
szkepticizmust tartunk fenn a kdnyvvizsgalat egésze soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecsiiljik az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolé akar csalasbol,
akar hibabol eredd Iényeges hibés allitadsainak kockazatait, az ezen kockézatok kezelésére
alkalmas kdnywvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint véleményink
megalapozasahoz elegenddé és megfeleld konywvvizsgalati bizonyitékot szerzink. A
csalasbol eredb lényeges hibas allitas fel nem tardsanak kockazata nagyobb, mint a
hibabdl eredéé, mivel a csalas magaban foglalhat dsszejatszast, hamisitast, szandékos
kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a bels6 kontroll fellilirasat.

» Megismerjik a kdnyvvizsgalat szempontjabol relevans belsd kontrollt annak érdekében,
hogy olyan kénywvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott kérilmények
kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Csoport belsé kontrolljanak hatékonysagara
vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelel8ségét és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések és kapcsolodé kozzétételek ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalo-e a vezetés részérdl a vallalkozas
folytatdsanak elvén alapul6 szamvitel alkalmazédsa, valamint a megszerzett
konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fennall-e Iényeges bizonytalansag olyan
eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a
Csoport vallalkozas folytatasara vald képességét illetéen. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen kényvvizsgaloi
jelentéstinkben fel kell hivhunk a figyelmet az 6sszevont (konszolidalt) éves
beszamolbban 1év8 kapcsolddo kdzzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfeleléek, mingsitenink kell véleménylnket. Kovetkeztetéseink a fliggetlen
koénywvizsgaldi jelentéslink datumaig megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak.
Jovdébeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Csoport nem tudja a
vallalkozast folytatni.

» Ertékeljiik az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamol6 atfogo prezentalasat, felépitését
és tartalmat, beleértve a kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik
azt is, hogy az dsszevont (konszolidalt) éves beszamoldban teljeslil-e az alapul szolgald
Ugyletek és események valés bemutatasa.
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» Megtervezzik és végrehajtjuk a csoport kdnywvvizsgalatot annak érdekében, hogy
elegendd és megfeleld kodnyvvizsgalati bizonyitékot szerezziink a Csoporton belili
tarsasagok vagy gazdasagi egységek pénziigyi informacioira vonatkozéan ahhoz, hogy
az dsszevont (konszolidalt) éves beszamolordl véleményt alkothassunk. Mi vagyunk a
felelések a csoport-kdnyvvizsgélat érdekében elvégzett konyvvizsgélati munka
irdnyitaséaert, fellgyeletéért és attekintéséért. A kodnywvvizsgaléi véleménylinkért
kizarélag a miénk marad a felel6sség.

Kommunikéaljuk az iranyitdssal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatokorét és litemezését, a kdnyvvizsgalat jelentés megallapitasait,
beleértve a Csoport altal alkalmazott belsd kontrollnak a kdnyvvizsgalatunk soran altalunk
azonositott jelent6s hidnyossagait is.

Budapest, 2026. majus 26.

Kujbus Attila Dr. Hruby Attila
Ernst & Young Kft. Kamarai tag konyvvizsgal6
1132 Budapest, Véci at 20. Kamarai tagsagi szam: 007118

Nyilvantartasba-vételi szam: 001165
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